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ATA DA SEGUNDA REUNIÃO ORDINÁRIA DO EXERCÍCIO DE 2024 DO CONSELHO 

ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA – IPSJBV. 

Aos 15 (quinze) dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e quatro às 08h:30 (oito horas e trinta 

minutos), reuniram-se os membros do Conselho Administrativo na sede do Instituto de Previdência 

dos Servidores Públicos do Município de São João da Boa Vista – IPSJBV. A reunião contou com 

a presença dos seguintes conselheiros efetivos: PAULO CESAR DANIEL DA COSTA 

(Presidente); PRISCILA DE ANDRADE BERTHOLUCCI (Secretária); EZEQUIAS FERREIRA DE 

ARAUJO JUNIOR; FLÁVIA LEME GAMBA; CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE; PEDRO 

LUENGO GARCIA; MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS. Suplente: JÉSSICA SIMOES CHAGAS 

e DULCELENE APARECIDA ABREU TONON. Participaram o Superintendente, Sr. Cléber 

Augusto Nicolau Leme e a Diretora Administrativa e Financeira, Sra. Ednéia Ridolfi e o Diretor 

Jurídico, Sr. Matheus de Paiva Mucin. A Diretora Administrativa e Financeira pediu a palavra e 

apresentou breve panorama do Instituto de Previdência no fechamento do mês de dezembro de 

2023, informações que seguem: 1) RELATÓRIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DEZEMBRO 

DE 2023 – Apresentou aos membros Relatório Administrativo e Financeiro do São João Prev com 

o fechamento do mês de dezembro/2023, que após o fechamento contábil foi finalizado, no quadro 

com total de servidores nos Planos Financeiro e Previdenciário dos entes Prefeitura, Câmara, 

UNIFAE e São João Prev ao final de novembro contava com um total de: 2.280 servidores ativos e 

1.171 segurados inativos (aposentados e pensionistas). Apontou as receitas e despesas do 

Instituto, sendo que no Plano Financeiro as Receitas fecharam em R$ 5.351,777,13 e as despesas 

fecharam em R$ 5.312.571,03, ressaltou que o Plano financeiro possuía uma reserva financeira do 

mês anterior que foi utilizada para suprir o déficit. Falou ainda dos recursos do fundo de Oscilação 

de Risco repassados pelos entes no fechando o montante de R$ 86.143,81. Demonstrou que no 

Plano Previdenciário as Receitas fecharam em R$ 3.943.665,61, já as despesas do plano 

previdenciário fecharam em R$ 2.156,445,86 e as receitas da Taxa de Administração que foram de 

R$ 298.067,02, com despesas de R$ 265.835,13. Especificou que devido ao Projeto de Lei que 

altera o plano de custeio do Instituto de Previdência para repasse de insuficiência do Plano 

Previdenciário não ter passado para aprovação no Legislativo, a Prefeitura e a Câmara Municipal 

não efetuaram o aporte dos valores apurados em 2023 e cobrados via ofício. Relatou aos membros 

quadro de histórico da carteira de investimento demonstrando a rentabilidade no mês de dezembro, 

fechando em R$ 200.855.603,24, registrando uma rentabilidade positiva de R$ 4.783.401,26. Por 

fim apresentou o demonstrativo com os ativos que compõem a carteira do São João Prev no 

fechamento de dezembro: as aplicações por resoluções permitidas/definidas na Política de 

Investimentos; gestores com percentuais e valores aplicados; fundos individualizados com dados 
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gerais de cada um, separados por plano; saldo geral do Patrimônio investido; gráfico com dados 

referentes a Meta Atuarial e conforme demonstrado no relatório, o Instituto de Previdência no ano 

de 2023 atingiu a Meta Atuarial proposta – IPCA+5,13%. Na análise isolada do mês de dezembro 

a carteira do Instituto retornou em 2,37% e a Meta mensal era 0,98% e anual atingiu o rendimento 

de 17,67%, sendo a meta anual de 9,99%. 2) RELATÓRIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 

JANEIRO DE 2024 – Posteriormente apresentou o Relatório Administrativo e Financeiro do São 

João Prev com o fechamento do mês de janeiro/2024, no quadro com total de servidores nos Planos 

Financeiro e Previdenciário dos entes Prefeitura, Câmara, UNIFAE e São João Prev ao final de 

dezembro contava com um total de: 2.271 servidores ativos e 1.171 segurados inativos 

(aposentados e pensionistas). Apontou as receitas e despesas do Instituto, sendo que no Plano 

Financeiro as Receitas fecharam em R$ 5.302.115,61 e as despesas fecharam em R$ 

5.431.694,05, ressaltou que o Plano financeiro possuía uma reserva financeira do mês anterior que 

foi utilizada para suprir o déficit. Falou ainda dos recursos do fundo de Oscilação de Risco 

repassados pelos entes no fechando o montante de R$ 86.976,47. Demonstrou que no Plano 

Previdenciário as Receitas fecharam em R$ 2.222.636,46, já as despesas do plano previdenciário 

fecharam em R$ 2.150.083,95 e as receitas da Taxa de Administração que foram de R$ 298.067,02, 

com despesas de R$ 222,176,04. Especificou que a insuficiência do Plano Previdenciário segue 

sendo cobrada via ofício. Relatou aos membros quadro de histórico da carteira de investimento 

demonstrando a rentabilidade no mês de janeiro/2024, fechando em R$ 200.775.472,45, 

registrando uma rentabilidade negativa de R$ 196.420,28. Por fim apresentou o demonstrativo com 

os ativos que compõem a carteira do São João Prev no fechamento de janeiro/2023: as aplicações 

por resoluções permitidas/definidas na Política de Investimentos; gestores com percentuais e 

valores aplicados; fundos individualizados com dados gerais de cada um, separados por plano; 

saldo geral do Patrimônio investido; gráfico com dados referentes a Meta Atuarial e conforme 

demonstrado no relatório, o Instituto de Previdência no mês de janeiro/2024 não atingiu a Meta 

Atuarial proposta – IPCA+5,16%. Na análise isolada do mês de janeiro a carteira do Instituto 

retornou em -0,09% e sendo que a Meta mensal era 0,84%. 3) CREDENCIAMENTO DE FUNDOS 

– A Sra. Ednéia Ridolfi informou os membros que visando manter a renovação de 

credenciamento, encaminhou aos membros 05 (cinco) processos de Instituições que ainda 

estavam válidas, para análise, e para adequação aos moldes da atual gestão. Os seguintes 

processos foram analisados: Processo nº 136/2024 – XP INVESTIMENTOS CORRETORA 

DE CÂMBIO, TÍTULOS DE VALORES MOBILIÁRIOS S/A (Distribuidor) – 

CNPJ:02.332.886/0001-04; Processo nº 135/2024 – XP ALLOCATION ASSET 

MANAGEMENT LTDA (Gestor) – CNPJ: 37.918.829/0001-88; estes já contavam com a 
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homologação do Comitê de Investimentos e foram aprovados por unanimidade pelos 

membros do Conselho. Contudo, os processos: Processo nº 138/2024 – BRAM-

BRADESCO ASSET MANAGEMENT S/A DISTRIBUIDORA DE TÍTULOS E VALORES 

MOBILIÁRIOS (Gestor) – CNPJ: 62.375.134/0001-44; Processo nº 137/2024 – BANCO 

BNP PARIBAS BRASIL S/A (Administrador, Custodiante e Distribuidor) – CNPJ: 

01.522.368/0001-82; Processo nº 134/2024 – BANCO BRADESCO S/A (Administrador, 

Custodiante e Distribuidor) – CNPJ: 60.746.948/0001-12, verificou -se que estes possuíam 

certidões emitidas com prazo de validade vencido e a Sra. Ednéia informou que a 

atualização das certidões foram solicitadas aos responsáveis e ainda não haviam sido 

apresentadas; declarou ainda que o Comitê de Investimentos condicionou a homologação 

dos processos à apresentação das certidões atualizadas. Sendo assim, o Conselho 

Administrativo deliberou pela suspensão da análise até que os processos estejam com a 

documentação em ordem e devidamente homologados pelo Comitê de Investimentos, 

devendo então ser devolvidos a este Conselho para análise. Em seguida encerrou sua fala e 

passou a palavra ao Presidente do Conselho, que observando haver quórum, procedeu à análise 

dos processos constantes da pauta para deliberação dos membros, como segue: PROCESSO 

DIGITAL nº 040/2024 – JULIO CESAR BATISTA- Averbação de tempo de contribuição. Após 

análise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis à averbação, constante na 

CTC/INSS nº 21036050.1.00746/23-9, o tempo líquido de 04 (quatro) anos, 10 (dez) meses e 00 

(zero) dia de contribuição. PROCESSO DIGITAL nº 533/2023 – ARIANE CRISTINA PASCHOAL 

DE OLIVEIRA - Averbação de tempo de contribuição. Após análise os membros do Conselho, por 

unanimidade, foram favoráveis à retificação da averbação para inclusão dos salários de 

contribuição, constante na CTC/INSS n° 21035080.1.00026/08-4, e também à averbação da 

CTC/IPSJBV nº 30, o tempo líquido 00 (zero) ano, 07 (sete) meses e 29 (vinte e nove) dias de 

contribuição, excluídas as concomitâncias, em atividade de magistério. PROCESSO DIGITAL nº 

072/2024 – NILTON CARLOS DA SILVA BRASIL - Averbação de tempo de contribuição. Após 

análise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis à averbação, constante na 

CTC nº 6269-2019 do GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO - SECRETARIA DE ESTADO DA 

EDUCAÇÃO: 13 (treze) anos, 05 (cinco) meses e 19 (dezenove) dias; CTC/INSS nº 

21005060.1.00042/22-3:  01 (um) ano, 10 (dez) meses e 06 (seis) dias; CTC nº 204559/2023 da 

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO - GOVERNO DE MINAS GERAIS: 

00 (zero) ano, 06 (seis) meses e 05 (cinco) dias, totalizando o tempo liquido de 15 (quinze) anos, 

10 (dez) meses e 00 (zero) dia, excluídas as concomitâncias, em atividade de magistério. 

PROCESSO DIGITAL nº 078/2024 – LAURO GOMES - Averbação de tempo de contribuição. Após 
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análise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis à averbação, constante na 

CTC/INSS n° 21035080.1.00176/19-1, de 02 (dois) anos, 11 (onze) meses e 04 (quatro) dias, 

excluídas as concomitâncias e 02 (dois) anos, 03 (três) meses e 15 (quinze) dias com a finalidade 

de compensação previdenciária. PROCESSO DIGITAL nº 132/2024 – LUIZ EDUARDO DOS 

SANTOS MATTOS - Averbação de tempo de contribuição. Após análise os membros do Conselho, 

por unanimidade, foram favoráveis à averbação, constante na CTC/INSS n° 11028050.1.00060/17-

0, de 06 (seis) anos, 08 (oito) meses e 11 (onze) dias, excluídas as concomitâncias. PROCESSO 

DIGITAL nº 038/2024 – SEBASTIÃO CANDIDO FILHO - Aposentadoria por tempo de contribuição. 

Após análise e após amplo debate das questões verificadas nos autos, os membros do conselho 

acompanhando o parecer jurídico opinativo pela concessão do benefício, pelas razões expostas, 

deliberaram da seguinte forma: 1) que o servidor foi admitido no RPPS de São João da Boa Vista-

SP, regularmente pela lei municipal da época e, ainda vigente; 2) que atendeu ao princípio da 

contributividade; que atingiu a idade mínima para a concessão do benefício; 3) que o processo que 

discute a questão pelo Pleno do STF no Tema de Repercussão Geral nº 1254, ainda não transitou 

em julgado; 4) que ainda que venha transitar em julgado a decisão do STF em Repercussão Geral 

vincula apenas o Judiciário e não a Administração Pública, razão pela qual, os membros do 

Conselho, por unanimidade foram favoráveis à concessão da aposentadoria por tempo de 

contribuição, com proventos integrais, com paridade, como solicitado voluntariamente pelo servidor, 

com base nos documentos constantes no processo administrativo em questão, a partir de 1º 

(primeiro) de março de 2024, com fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005. 

Os membros do Conselho, decidiram ainda que os servidores devem ser notificados por escrito das 

seguintes situações: da decisão do STF acerca do tema nº 1254, a respeito de servidores que 

ingressaram nos quadros da administração sem prévia aprovação em concurso público; das 

decisões do Tribunal de Contas sobre a matéria, que apesar de não serem decisões locais, nos 

levam a crer que a posição do Tribunal será no sentido de adotar uma data de corte temporal, sendo 

08/03/2023, o marco para que benefícios concedidos ou que já completaram os requisitos para 

aposentadoria no RPPS sejam possivelmente homologados e qualquer benefício que venha a ser 

aprovado em data posterior terá possivelmente a homologação negada. PROCESSO DIGITAL nº 

039/2024 – ALFREDO DE ALMEIDA JUNIOR – Aposentadoria por idade. Após análise, os 

membros do Conselho, por unanimidade foram favoráveis à concessão de aposentadoria por idade, 

com proventos proporcionais ao tempo de contribuição, sem paridade, como solicitado 

voluntariamente pelo servidor, com base nos documentos constantes no processo administrativo 

em questão, a partir de 1º (primeiro) de março de 2024, com fundamento no artigo 40º, §1º, III, “b” 

da Constituição Federal de 1988. PROCESSO DIGITAL nº 096/2024 – NILTON CARLOS DA 

SILVA BRASIL - Aposentadoria por tempo de contribuição. Após análise, os membros do Conselho, 
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por unanimidade, votaram pelo indeferimento do benefício pleiteado, pois verificou-se que o servidor 

não preenche os requisitos para aposentadoria. PROCESSO DIGITAL nº 073/2024 – MARIA 

APARECIDA RUI RODRIGUES – Pensão em virtude de falecimento de servidor aposentado. Após 

análise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis a concessão de pensão à 

requerente, cônjuge do servidor público municipal aposentado por tempo de contribuição, Emilio 

Rodrigues Quintero, ocorrido em 30/12/2023, com proventos integrais, retroativa à data do óbito, de 

forma vitalícia, com base no art. 40, §7º, I da Constituição Federal, com paridade, nos termos do 

art. 6º-A da EC 41/03 (incluído pela EC 70/12) e combinado com a Lei Complementar Municipal 

4.384/18.  PROCESSO DIGITAL nº 074/2024 – OSVALDO MORAES – Pensão em virtude de 

falecimento de servidor aposentado. Após análise, os membros do Conselho, por unanimidade, 

foram favoráveis a concessão de pensão ao requerente, cônjuge da servidora pública municipal 

aposentada por tempo de contribuição, Sra. Neusa Dota Vieira Moraes, ocorrido em 31/12/2023, 

com proventos integrais até o limite do Regime Geral, acrescido de 70% do excedente, sem 

paridade, retroativa à data do óbito, de forma vitalícia, com base no art. 40, §7º, I e §8º da 

Constituição Federal, combinado com a Lei Complementar Municipal 4.384/18. PROCESSO 

DIGITAL nº 109/2024 – FABIO HENRIQUE PEREIRA FERREIRA – Pensão em virtude de 

falecimento de servidor aposentado. Após análise, os membros do Conselho, por unanimidade, 

foram favoráveis a concessão de pensão ao requerente, filho do servidor público municipal 

aposentado por tempo de contribuição, Sr. José Antonio Ferreira, ocorrido em 21/01/2024, com 

proventos correspondentes à 50% (cinquenta por cento), calculado até o limite do Regime Geral, 

acrescido de  70% do excedente, retroativo à data do óbito, até completar 21 (vinte e um) anos de 

idade e com paridade, com base art. 40, §7º, I da Constituição Federal, combinado com o art. 7º da 

EC 41/2003, art. 3º, parágrafo único da EC 47/2005 e com a Lei Complementar Municipal 4.384/18. 

PROCESSO DIGITAL nº 133/2024 – TEREZINHA DE JESUS PEREIRA FERREIRA – Pensão em 

virtude de falecimento de servidor aposentado. Após análise, os membros do Conselho, por 

unanimidade, foram favoráveis a concessão de pensão à requerente, cônjuge do servidor público 

municipal aposentado por tempo de contribuição, Sr. José Antonio Ferreira, ocorrido em 21/01/2024, 

com proventos correspondentes à 50% (cinquenta por cento), calculado até o limite do Regime 

Geral, acrescido de 70% do excedente, retroativo à data do óbito, de forma vitalícia, com base art. 

40, §7º, I da Constituição Federal, combinado com o art. 7º da EC 41/2003, art. 3º, parágrafo único 

da EC 47/2005 e com a Lei Complementar Municipal 4.384/18. Nada mais havendo a ser tratado 

na presente reunião foi a mesma encerrada no mesmo dia e local às 10h30 (dez horas e trinta 

minutos) e eu, Priscila de Andrade Bertholucci, na qualidade de secretária do Conselho 

Administrativo, anotei e digitei a presente ata que segue assinada por mim e por todos os 
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Rua Senador Saraiva, 136, Centro – 13.870-020 – São João da Boa Vista – SP 

 (19) 3633-6268 / 3631 5546    

presentes. São João da Boa Vista – SP, aos 15 (quinze) dias do mês de fevereiro de dois mil e 

vinte e quatro (15/02/2024).  

  

 

 
 

PAULO CESAR DANIEL DA COSTA 

(Membro Presidente) 

 

PRISCILA DE ANDRADE BERTHOLUCCI 

(Membro Secretária) 

 

PEDRO LUENGO GARCIA 

(Membro Efetivo) 

 

EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO 

JUNIOR 

(Membro Efetivo) 

 

 

CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE 

(Membro Efetivo) 

 

 FLÁVIA LEME GAMBA 

(Membro Efetivo) 

 

MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS 

(Membro Efetivo) 

 

JÉSSICA SIMOES CHAGAS 

(Membro Suplente) 

 

DULCELENE APARECIDA ABREU TONON  

(Membro Suplente) 
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS
 DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

1. Análise dos processos administrativos previdenciários de aposentadorias e pensões:

Processo Digital nº 038/2024
Requerente: Sebastião Candido Filho
Aposentadoria por tempo de contribuição.

Processo Digital nº 039/2024
Requerente: Alfredo de Almeida Junior
Aposentadoria por idade

Processo Digital nº 096/2024
Requerente: Nilton Carlos da Silva Brasil
Aposentadoria por tempo de contribuição.

Processo Digital nº 073/2024
Requerente: Maria Aparecida Rui Rodrigues
Pensão em virtude de falecimento de servidor aposentado.

São João da Boa Vista - SP, 15 de fevereiro de 2024

Foram analisados 07 (sete) processos administrativos , sendo 03 (três) aposentadorias, 04 (quatro) pensões, os
quais tiveram a análise e suas conclusões de acordo com as normas constitucionais e infraconstitucionais
pertinentes, conforme abaixo.

PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
2ª REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA EM 15/02/2024

Aos 15 (quinze) dias do mês de fvereiro de 2024, em reunião ordinária do Conselho Administrativo, após análise
dos assuntos discutidos na pauta, os conselheiros presentes, constataram o seguinte:

Após análise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favoráveis à concessão de aposentadoria por
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuição, sem paridade, como solicitado voluntariamente
pelo servidor, com base nos documentos constantes no processo administrativo em questão, a partir de 1º
(primeiro) de março de 2024, com fundamento no artigo 40º, §1º, III, “b” da Constituição Federal de 1988.

Após análise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis a concessão de pensão à requerente,
cônjuge do servidor público municipal aposentado por tempo de contribuição, Emilio Rodrigues Quintero, ocorrido
em 30/12/2023, com proventos integrais, retroativa à data do óbito, de forma vitalícia, com base no art. 40, §7º, I

Após análise e após amplo debate das questões verificadas nos autos, os membros do conselho acompanhando o
parecer jurídico opinativo pela concessão do benefício, pelas razões expostas, deliberaram da seguinte forma: 1)
que o servidor foi admitido no RPPS de São João da Boa Vista-SP, regularmente pela lei municipal da época e, ainda 
vigente; 2) que atendeu ao princípio da contributividade; que atingiu a idade mínima para a concessão do
benefício; 3) que o processo que discute a questão pelo Pleno do STF no Tema de Repercussão Geral nº 1254,
ainda não transitou em julgado; 4) que ainda que venha transitar em julgado a decisão do STF em Repercussão
Geral vincula apenas o Judiciário e não a Administração Pública, razão pela qual, os membros do Conselho, por
unanimidade foram favoráveis à concessão da aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos integrais,
com paridade, como solicitado voluntariamente pelo servidor, com base nos documentos constantes no processo
administrativo em questão, a partir de 1º (primeiro) de março de 2024, com fundamento no artigo 3º da Emenda
Constitucional nº 47/2005. 

Após análise, os membros do Conselho, por unanimidade, votaram pelo indeferimento do benefício pleiteado, pois
verificou-se que o servidor não preenche os requisitos para aposentadoria. 

Rua Senador Saraiva, 136, Centro – 13.870-020 – São João da Boa Vista – SP
 (19) 3633-6268 / 3631 5546   
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS
 DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

Processo Digital nº 074/2024
Requerente: Osvaldo Moraes
Pensão em virtude de falecimento de servidor aposentado.

Processo Digital nº 109/2024
Requerente: Fabio Henrique Pereira Ferreira
Pensão em virtude de falecimento de servidor aposentado.

Processo Digital nº 133/2024
Requerente: Terezinha de Jesus Pereira Ferreira
Pensão em virtude de falecimento de servidor aposentado.

2. Análise de processo administrativo - Averbação.

Processo Digital nº 040/2024
Requerente: Julio Cesar Batista
Averbação de tempo de contribuição

Processo Digital nº 533/2023
Requerente: Ariane Cristina Paschoal de Oliveira
Averbação de tempo de contribuição

Após análise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis a concessão de pensão à requerente,
cônjuge do servidor público municipal aposentado por tempo de contribuição, Sr. José Antonio Ferreira, ocorrido
em 21/01/2024, com proventos correspondentes à 50% (cinquenta por cento), calculado até o limite do Regime
Geral, acrescido de 70% do excedente, retroativo à data do óbito, de forma vitalícia, com base art. 40, §7º, I da
Constituição Federal, combinado com o art. 7º da EC 41/2003, art. 3º, parágrafo único da EC 47/2005 e com a Lei
Complementar Municipal 4.384/18.

Após análise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis à retificação da averbação para
inclusão dos salários de contribuição, constante na CTC/INSS n° 21035080.1.00026/08-4, e também à averbação da
CTC/IPSJBV nº 30, o tempo líquido 00 (zero) ano, 07 (sete) meses e 29 (vinte e nove) dias de contribuição, excluídas
as concomitâncias, em atividade de magistério. 

da Constituição Federal, com paridade, nos termos do art. 6º-A da EC 41/03 (incluído pela EC 70/12) e combinado
com a Lei Complementar Municipal 4.384/18.

Após análise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis à averbação, constante na CTC/INSS nº
21036050.1.00746/23-9, o tempo líquido de 04 (quatro) anos, 10 (dez) meses e 00 (zero) dia de contribuição. 

Após análise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis a concessão de pensão ao requerente,
cônjuge da servidora pública municipal aposentada por tempo de contribuição, Sra. Neusa Dota Vieira Moraes,
ocorrido em 31/12/2023, com proventos integrais até o limite do Regime Geral, acrescido de 70% do excedente,
sem paridade, retroativa à data do óbito, de forma vitalícia, com base no art. 40, §7º, I e §8º da Constituição
Federal, combinado com a Lei Complementar Municipal 4.384/18. 

Após análise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis a concessão de pensão ao requerente,
filho do servidor público municipal aposentado por tempo de contribuição, Sr. José Antonio Ferreira, ocorrido em
21/01/2024, com proventos correspondentes à 50% (cinquenta por cento), calculado até o limite do Regime Geral,
acrescido de 70% do excedente, retroativo à data do óbito, até completar 21 (vinte e um) anos de idade e com
paridade, com base art. 40, §7º, I da Constituição Federal, combinado com o art. 7º da EC 41/2003, art. 3º,
parágrafo único da EC 47/2005 e com a Lei Complementar Municipal 4.384/18. 
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS
 DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

Processo Digital nº 072/2024
Requerente: Nilton Carlos da Silva Brasil
Averbação de tempo de contribuição

Processo Digital nº 078/2024
Requerente: Lauro Gomes
Averbação de tempo de contribuição

Processo Digital nº 132/2024
Requerente: Luiz Eduardo dos Santos Mattos
Averbação de tempo de contribuição

3. Assuntos apresentados pela Diretoria Administrativa e Financeira:

Após análise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis à averbação, constante na CTC nº 6269-
2019 do GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO: 13 (treze) anos, 05 (cinco)
meses e 19 (dezenove) dias; CTC/INSS nº 21005060.1.00042/22-3: 01 (um) ano, 10 (dez) meses e 06 (seis) dias;
CTC nº 204559/2023 da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO - GOVERNO DE MINAS GERAIS: 00
(zero) ano, 06 (seis) meses e 05 (cinco) dias, totalizando o tempo liquido de 15 (quinze) anos, 10 (dez) meses e 00
(zero) dia, excluídas as concomitâncias, em atividade de magistério.

a) Relatório Administrativo e Financeiro Dezembro/2023 – Apresentou aos membros Relatório Administrativo e
Financeiro do São João Prev com o fechamento do mês de dezembro/2023, que após o fechamento contábil foi
finalizado, no quadro com total de servidores nos Planos Financeiro e Previdenciário dos entes Prefeitura, Câmara,
UNIFAE e São João Prev ao final de novembro contava com um total de: 2.280 servidores ativos e 1.171 segurados
inativos (aposentados e pensionistas). Apontou as receitas e despesas do Instituto, sendo que no Plano Financeiro
as Receitas fecharam em R$ 5.351,777,13 e as despesas fecharam em R$ 5.312.571,03, ressaltou que o Plano
financeiro possuía uma reserva financeira do mês anterior que foi utilizada para suprir o déficit. Falou ainda dos
recursos do fundo de Oscilação de Risco repassados pelos entes no fechando o montante de R$ 86.143,81.
Demonstrou que no Plano Previdenciário as Receitas fecharam em R$ 3.943.665,61, já as despesas do plano
previdenciário fecharam em R$ 2.156,445,86 e as receitas da Taxa de Administração que foram de R$ 298.067,02,
com despesas de R$ 265.835,13. Especificou que devido ao Projeto de Lei que altera o plano de custeio do Instituto 
de Previdência para repasse de insuficiência do Plano Previdenciário não ter passado para aprovação no
Legislativo, a Prefeitura e a Câmara Municipal não efetuaram o aporte dos valores apurados em 2023 e cobrados
via ofício. Relatou aos membros quadro de histórico da carteira de investimento demonstrando a rentabilidade no
mês de dezembro, fechando em R$ 200.855.603,24, registrando uma rentabilidade positiva de R$ 4.783.401,26.
Por fim apresentou o demonstrativo com os ativos que compõem a carteira do São João Prev no fechamento de
dezembro: as aplicações por resoluções permitidas/definidas na Política de Investimentos; gestores com
percentuais e valores aplicados; fundos individualizados com dados gerais de cada um, separados por plano; saldo
geral do Patrimônio investido; gráfico com dados referentes a Meta Atuarial e conforme demonstrado no relatório,
o Instituto de Previdência no ano de 2023 atingiu a Meta Atuarial proposta – IPCA+5,13%. Na análise isolada do
mês de dezembro a carteira do Instituto retornou em 2,37% e a Meta mensal era 0,98% e anual atingiu o
rendimento de 17,67%, sendo a meta anual de 9,99%. 

Após análise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis à averbação, constante na CTC/INSS n°
21035080.1.00176/19-1, de 02 (dois) anos, 11 (onze) meses e 04 (quatro) dias, excluídas as concomitâncias e 02
(dois) anos, 03 (três) meses e 15 (quinze) dias com a finalidade de compensação previdenciária. 

Após análise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoráveis à averbação, constante na CTC/INSS n°
11028050.1.00060/17-0, de 06 (seis) anos, 08 (oito) meses e 11 (onze) dias, excluídas as concomitâncias. 
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS
 DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

4. Assuntos apresentados pela Diretoria Jurídica:

b) Relatório Administrativo e Financeiro Janeiro/2024 – Posteriormente apresentou o Relatório Administrativo e
Financeiro do São João Prev com o fechamento do mês de janeiro/2024, no quadro com total de servidores nos
Planos Financeiro e Previdenciário dos entes Prefeitura, Câmara, UNIFAE e São João Prev ao final de dezembro
contava com um total de: 2.271 servidores ativos e 1.171 segurados inativos (aposentados e pensionistas).
Apontou as receitas e despesas do Instituto, sendo que no Plano Financeiro as Receitas fecharam em R$
5.302.115,61 e as despesas fecharam em R$ 5.431.694,05, ressaltou que o Plano financeiro possuía uma reserva
financeira do mês anterior que foi utilizada para suprir o déficit. Falou ainda dos recursos do fundo de Oscilação de
Risco repassados pelos entes no fechando o montante de R$ 86.976,47. Demonstrou que no Plano Previdenciário
as Receitas fecharam em R$ 2.222.636,46, já as despesas do plano previdenciário fecharam em R$ 2.150.083,95 e
as receitas da Taxa de Administração que foram de R$ 298.067,02, com despesas de R$ 222,176,04. Especificou
que a insuficiência do Plano Previdenciário segue sendo cobrada via ofício. Relatou aos membros quadro de
histórico da carteira de investimento demonstrando a rentabilidade no mês de janeiro/2024, fechando em R$
200.775.472,45, registrando uma rentabilidade negativa de R$ 196.420,28. Por fim apresentou o demonstrativo
com os ativos que compõem a carteira do São João Prev no fechamento de janeiro/2023: as aplicações por
resoluções permitidas/definidas na Política de Investimentos; gestores com percentuais e valores aplicados; fundos
individualizados com dados gerais de cada um, separados por plano; saldo geral do Patrimônio investido; gráfico
com dados referentes a Meta Atuarial e conforme demonstrado no relatório, o Instituto de Previdência no mês de
janeiro/2024 não atingiu a Meta Atuarial proposta – IPCA+5,16%. Na análise isolada do mês de janeiro a carteira
do Instituto retornou em -0,09% e sendo que a Meta mensal era 0,84%.

Os membros do Conselho, decidiram ainda que os servidores devem ser notificados por escrito das seguintes
situações: da decisão do STF acerca do tema nº 1254, a respeito de servidores que ingressaram nos quadros da
administração sem prévia aprovação em concurso público; das decisões do Tribunal de Contas sobre a matéria,
que apesar de não serem decisões locais, nos levam a crer que a posição do Tribunal será no sentido de adotar
uma data de corte temporal, sendo 08/03/2023, o marco para que benefícios concedidos ou que já completaram
os requisitos para aposentadoria no RPPS sejam possivelmente homologados e qualquer benefício que venha a ser
aprovado em data posterior terá possivelmente a homologação negada. 

c) Credeciamento de fundos – A Sra. Ednéia Ridolfi informou os membros que visando manter a renovação de
credenciamento, encaminhou aos membros 05 (cinco) processos de Instituições que ainda estavam válidas, para
análise, e para adequação aos moldes da atual gestão. Os seguintes processos foram analisados: Processo nº
136/2024 – XP INVESTIMENTOS CORRETORA DE CÂMBIO, TÍTULOS DE VALORES MOBILIÁRIOS S/A (Distribuidor) –
CNPJ:02.332.886/0001-04; Processo nº 135/2024 – XP ALLOCATION ASSET MANAGEMENT LTDA (Gestor) – CNPJ:
37.918.829/0001-88; estes já contavam com a homologação do Comitê de Investimentos e foram aprovados por
unanimidade pelos membros do Conselho. Contudo, os processos: Processo nº 138/2024 – BRAM-BRADESCO
ASSET MANAGEMENT S/A DISTRIBUIDORA DE TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS (Gestor) – CNPJ: 62.375.134/0001-
44; Processo nº 137/2024 – BANCO BNP PARIBAS BRASIL S/A (Administrador, Custodiante e Distribuidor) – CNPJ:
01.522.368/0001-82; Processo nº 134/2024 – BANCO BRADESCO S/A (Administrador, Custodiante e Distribuidor) –
CNPJ: 60.746.948/0001-12, verificou -se que estes possuíam certidões emitidas com prazo de validade vencido e a
Sra. Ednéia informou que a atualização das certidões foram solicitadas aos responsáveis e ainda não haviam sido
apresentadas; declarou ainda que o Comitê de Investimentos condicionou a homologação dos processos à
apresentação das certidões atualizadas. Sendo assim, o Conselho Administrativo deliberou pela suspensão da
análise até que os processos estejam com a documentação em ordem e devidamente homologados pelo Comitê
de Investimentos, devendo então ser devolvidos a este Conselho para análise. 

Rua Senador Saraiva, 136, Centro – 13.870-020 – São João da Boa Vista – SP
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS
 DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS
(Membro efetivo)(Membro efetivo)

PRISCILA DE ANDRADE BERTHOLUCCI 
(Membro presidente) (Membro secretária)

DULCELENE APARECIDA ABREU TONON
(Membro Suplente)

(Membro efetivo) (Membro suplente)

EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR

CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE JÉSSICA SIMÕES CHAGAS

(Membro efetivo)
PEDRO LUENGO GARCIA

(Membro efetivo)

PAULO CESAR DANIEL DA COSTA 

FLÁVIA LEME GAMBA
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Informação Técnica 099/2024

De: Ednéia R. - DIR - ADMF

Para: SUP - Superintendência 

Data: 13/02/2024 às 11:09:07

Setores (CC):

SUP, COMINVEST, CONADM, CONFISC

Setores envolvidos:

SUP, COMINVEST, CONADM, DIR - ADMF, CONFISC

Relatório Administrativo/Financeiro meses 12/2023 e 01/2024

 

 Prezados bom dia! 

Encaminho anexo o relatório Administrativo/Financeiro referente os meses de dezembro de 2023 e janeiro de 2024
para suas análises. O relatório tem caráter informativo/transparência para as reuniões ordinárias.

Fico à disposição.

Atenciosamente.

_

Ednéia Ridolfi 

Diretora Administrativa/Financeira

Anexos:

Relatorio_Adm_Financeiro_01_2024.pdf

Relatorio_Adm_Financeiro_12_2023.pdf
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA 

CNPJ 05.774.894/0001-90  

Rua Senador Saraiva, 136, Centro – 13.870-020 – São João da Boa Vista – SP 
(19) 3633-6268 / 3631 5546  

  

 

 
RELATÓRIO  

 

ADMINISTRATIVO 

 E FINANCEIRO 

 

DO SÃO JOÃO PREV 
 

 

 

 

 

 

 

janeiro/2024 
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA 

CNPJ 05.774.894/0001-90 
 
 

  1 
Rua Senador Saraiva, 136, Centro – 13.870-020 – São João da Boa Vista – SP 

(19) 3633-6268 / 3631 5546 

 

INTRODUÇÃO 

 

O Relatório tem por finalidade apresentar as atividades tramitadas na área 

administrativa e demonstrar a evolução patrimonial dos recursos financeiros do 

Instituto de Previdência no mês, em consonância com a legislação em vigor, a 

transparência da gestão, atendendo a Política de Investimentos - Manual Pró-

Gestão. Também busca informar os dados sobre números de servidores ativos 

e inativos, quantitativos e qualitativos da Carteira de Investimentos, detalhando 

os ativos financeiros que a compõem. 

 

 
BENEFÍCIOS 

 

O Instituto de Previdência de São João da Boa Vista concedeu em janeiro 

03 (três) aposentadorias e 01 (uma) pensão por morte. 

 

Os processos de concessão de benefícios previdenciários foram 

analisados pela Diretoria Benefícios e pelo Diretor Jurídico, garantindo assim 

que os mesmos atendam aos requisitos legais estabelecidos para sua 

concessão e pagamento. Todos os processos de concessão de benefícios foram 

analisados e aprovados pelos membros do Conselho de Administração e as 

respectivas Portarias publicadas em Jornal Oficial do Município. 

 
 
SERVIDORES 

 

Quadro com total de servidores ativos e inativos por plano Financeiro e 

Previdenciário e por entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE, Câmara Municipal e 

São João Prev no mês de janeiro. 
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PLANO FINANCEIRO  

SERVIDORES PREFEITURA CÂMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL 

APOSENTADOS 623 3 36 0 662 

PENSIONISTAS 117 1 9 0 127 

TOTAL - INATIVOS 740 4 45 0 789 

ATIVOS 643 1 71 3 718 

      
PLANO PREVIDENCIÁRIO 

SERVIDORES PREFEITURA CÂMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL 

APOSENTADOS 282 2 15 0 299 

PENSIONISTAS 80 1 2 0 83 

TOTAL - INATIVOS 362 3 17 0 382 

ATIVOS 1.340 7 197 9 1.553 

      
TOTAL GERAL - PLANOS FINANCEIRO E PREVIDENCIÁRIO 

SERVIDORES PREFEITURA CÂMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL 

APOSENTADOS 905 5 51 0 961 

PENSIONISTAS 197 2 11 0 210 

TOTAL - INATIVOS 1.102 7 62 0 1.171 

ATIVOS 1.983 8 268 12 2.271 

 
 

 
RECEITAS E DESPESAS – APURAÇÃO DE INSUFICIÊNCIAS 

 

As contribuições previdenciárias (patronal e servidor) foram repassadas 

ao Instituto de Previdência de forma regular nos planos Financeiro e 

Previdenciário, sem nenhum registro de inadimplência pelas entidades: 

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, Centro Universitário - UNIFAE e 

Câmara Municipal de São João da Boa Vista. Os repasses de insuficiência 

financeira mensais destinados à amortização do déficit financeiro do plano 

Financeiro, conforme plano de amortização instituído pela Lei Municipal 4.574 

de 05/11/2019, também foram repassados dentro do prazo. 
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Segue abaixo quadros das receitas orçamentárias arrecadas e despesas 

orçamentárias ocorridas no mês de janeiro. 

 

RECEITA - PLANO FINANCEIRO 

ENTE CONTRIBUIÇÕES 
INATIVOS 

CONTRIBUIÇÕES 
ATIVOS COMPREV PARCELAMENTO INSUFICIÊNCIA 

FINANCEIRA TOTAL 

PREFEITURA 100.747,70 1.181.965,66 113.284,61 3.520.456,17 0,00 4.916.454,14 

UNIFAE 12.463,99 228.173,06 6.290,07 0,00 73.261,44 320.188,56 

CÂMARA 2.216,67 4.854,17 1.513,76 0,00 49.713,10 58.297,70 

INSTITUTO 0,00  7.175,21 0,00 0,00 0,00 7.175,21 

TOTAL 115.428,36 1.422.168,10 121.088,44 3.520.456,17 122.974,54 5.302.115,61 

 

 

A Prefeitura Municipal efetuou o repasse para o Instituto, através do 

pagamento antecipado do Parcelamento nº 01179/2017, perfazendo as parcelas 

nº.144 a 154, desta forma, o ente estará reduzindo sua despesa com multa e 

juros. 

 

Com isso, a insuficiência financeira existente para o Plano Financeiro 

neste mês foi suprida pela antecipação do parcelamento supramencionado. 

 

Importante ressaltar que no Plano Financeiro, havia uma reserva 

financeira do mês anterior dos entes, a qual foi utilizada para o cálculo do déficit 

do Plano no período. 

 

DESPESA - PLANO FINANCEIRO 

ENTE APOSENTADOS PENSIONISTAS TAXA DE 
ADMINISTRAÇÃO PRECATÓRIOS RPVs TOTAL 

PREFEITURA 4.332.831,93 508.680,55 134.401,52 67.095,15 0,00 5.043.009,15 

UNIFAE 250.300,70 68.282,88 10.563,99 1.239,63 0,00 330.387,20 

CÂMARA 40.732,53 7.343,02 1.553,10 0,00 8.669,05 58.297,70 

TOTAL 4.623.865,16 584.306,45 146.518,61 68.334,78 8.669,05 5.431.694,05 
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 RESERVA - FUNDO DE OSCILAÇÃO DE RISCO 

PREFEITURA UNIFAE CÂMARA TOTAL 

80.853,26 5.320,35 802,86 86.976,47 

 

  

A Lei Complementar nº 4.574, 05 de novembro de 2019, art. 16, criou o 

Fundo de Oscilação de Risco. No quadro acima está demonstrado os valores 

repassados mensalmente pelos entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE e Câmara 

Municipal, ficando capitalizados, podendo ser utilizados para cobertura de 

eventual insuficiência financeira apurada pelo Instituto de Previdência.  

 

 

RECEITA - PLANO PREVIDENCIÁRIO 

ENTE CONTRIBUIÇÕES 
INATIVOS 

CONTRIBUIÇÕES 
ATIVOS COMPREV INSUFICIÊNCIA 

FINANCEIRA TOTAL 

PREFEITURA 27.919,65 1.513.777,25 233.687,14 0,00 1.775.384,04 

UNIFAE 6.436,00 402.246,22 13.952,86 0,00 422.635,08 

CÂMARA 1.472,93 9.112,44 4.521,52 -13.599,17 15.106,89 

INSTITUTO 0,00  9.510,45 0,00 0,00 9.510,45 

TOTAL 35.828,58 1.934.646,36 252.161,52 -13.599,17 2.222.636,46 

 

 
 

A insuficiencia financeira no Plano Previdenciário desde que apurada vem 

sendo cobrada via ofício. A Prefeitura Municipal e a Câmara Municipal aguardam 

aprovação do Projeto de Lei que altera o plano de custeio que foi encaminhado 

para o Legislativo, para efetuar os repasses das insuficiências dos períodos 

apurados. Até o presente momento a UNIFAE é superavitária no Plano 

Previdenciário. 
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DESPESA - PLANO PREVIDENCIÁRIO 

ENTE APOSENTADOS PENSIONISTAS TAXA DE 
ADMINISTRAÇÃO PRECATÓRIOS RPVs TOTAL 

PREFEITURA 1.526.110,93 284.757,41 139.015,36 0,00 0,00 1.949.883,70 

UNIFAE 145.645,50 14.922,05 10.926,64 0,00 0,00 171.494,19 

CÂMARA 26.092,94 1.006,71 1.606,41 0,00 0,00 28.706,06 

TOTAL 1.697.849,37 300.686,17 151.548,41 0,00 0,00 2.150.083,95 

 

 

 
 

RECEITA - TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIÁRIO TOTAL 

146.518,61 151.548,41 298.067,02 

 

 

 

 

DESPESA - TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

DESCRIÇÃO VALOR 

FOLHA ATIVOS INSTITUTO 101.530,50 

CONTRIBUIÇÕES 10.196,79 

MATERIAL DE CONSUMO 994,55 

PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOÇÃO E DIÁRIAS 43,55 

CONSULTORIA 5.689,64 

SERVIÇO PESSOA FÍSICA 4.925,95 

SERVIÇO PESSOA JURÍDICA 20.569,70 

SERVIÇO TI 1.050,00 

PASEP 47.834,23 

INDENIZAÇÕES/RESTITUIÇÕES 1.200,00 

EQUIPAMENTO PERMANENTE 0,00 

DESPESAS EXTRAORÇAMENTÁRIAS – RETENÇÕES PAGAS 28.141,13 

TOTAL 222.176,04 
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 Os recursos denominados “Taxa de Administração” vindos dos planos 

Financeiro e Previdenciário são utilizados para manutenção do Instituto de 

Previdência, tais como: folha de pagamento dos seus servidores, gastos com 

manutenção predial, veicular, água/esgoto, energia elétrica, serviços contratuais, 

mão-de-obra especializada, aquisições de materiais de escritório, produtos de 

limpeza e higienização e demais despesas. 

 

 Com isso, o valor excedente será somado ao Patrimônio investido do 

Instituto de Previdência. 

 
 
SUPERINTENDÊNCIA E INVESTIMENTOS 
   

Na 1ª reunião ordinária do dia 03/01/2024 o Superintendente apresentou para o 

Comitê a Nota Técnica SEI nº 296/2023/MPS, que trata sobre a possibilidade de efetuar 

resgate de fundos quando a cota na data do resgate corresponder a um valor menor do 

que o investido na aplicação inicial. O material será analisado e aproveitado nos estudos 

para os fundos do Instituto que se encontram nesta situação. 
 

Com a realização de acompanhamento sistemático dos fundos enquadrados no 

artigo 8ª o Comitê entendendo ser o momento oportuno, deliberou pelo resgate total do 

fundo QLZ MOS FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES - CNPJ: 29.045.353/0001-

90 e monitoramento do FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES CAIXA 

ELETROBRÁS – CNPJ: 45.443.475/0001-90, pois, tendo recuperado o valor aplicado 

na inicial, estaria autorizado o resgate total do mencionado fundo. Com isso, ambos os 

valores resgatados foram efetuados conforme deliberado pelo Comitê - no fundo FI 

CAIXA BRASIL RF REF DO LP – CNPJ: 03.737.206/0001-97, cuja a Gestora CAXA 

ASSET ocupa a 4ª posição no ranking de gestores da ANBIMA, na análise da consultoria 

LDB em 13/11/2023 o fundo possuía um Patrimônio Líquido de R$ 14.003.723.032,75, 

com 987 cotistas, com taxa de administração de 0,20% a.a., prazo de resgate D+0, 

enquadrado no Art.7ª, III, “a”. Assim, a carteira do Instituto de Previdência estará sendo 

adequada dentro da estratégia estabelecida na Política de Investimentos para o 

exercício de 2024. 

 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  E
D

N
É

IA
 R

ID
O

LF
I e

 C
LE

B
E

R
 A

U
G

U
S

T
O

 N
IC

O
LA

U
 L

E
M

E
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//s

ao
jo

ao
pr

ev
.1

do
c.

co
m

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/F

15
9-

5C
E

2-
80

A
F

-2
C

B
7 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 F

15
9-

5C
E

2-
80

A
F

-2
C

B
7

A
ss

in
ad

o 
po

r 
9 

pe
ss

oa
s:

  P
R

IS
C

IL
A

 D
E

 A
N

D
R

A
D

E
 B

E
R

T
H

O
LU

C
C

I, 
M

A
R

IA
 L

IG
IA

 M
A

R
IN

H
O

 C
A

M
P

O
S

, P
E

D
R

O
 L

U
E

N
G

O
 G

A
R

C
IA

, D
U

LC
E

LE
N

E
 A

P
A

R
E

C
ID

A
 A

B
R

E
U

 T
O

N
O

N
, C

A
R

LO
S

 R
A

F
A

E
L 

M
O

R
E

IR
A

 D
U

A
R

T
E

 , 
E

Z
E

Q
U

IA
S

F
E

R
R

E
IR

A
 D

E
 A

R
A

U
JO

 J
U

N
IO

R
, P

A
U

LO
 C

E
S

A
R

 D
A

N
IE

L 
D

A
 C

O
S

T
A

, J
É

S
S

IC
A

 S
IM

Õ
E

S
 C

H
A

G
A

S
 e

 F
LÁ

V
IA

 L
E

M
E

 G
A

M
B

A
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//s

ao
jo

ao
pr

ev
.1

do
c.

co
m

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/5

35
2-

A
C

A
7-

01
B

F
-8

F
D

B
 e

 in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 5
35

2-
A

C
A

7-
01

B
F

-8
F

D
B



INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA 

CNPJ 05.774.894/0001-90 
 
 

  7 
Rua Senador Saraiva, 136, Centro – 13.870-020 – São João da Boa Vista – SP 

(19) 3633-6268 / 3631 5546 

Ainda nesta reunião o Superintendente levou ao conhecimento dos presentes o 

vídeo da agressão física e verbal ocorrida no dia 27/12/2023, reiterou o que foi publicado 

na Nota de Repúdio publicada no site do Instituto no sentido de que é inadmissível 

qualquer tipo de agressão quer seja verbal ou física, dentro ou fora do serviço público e 

que tomou as medidas legais cabíveis, nas esferas cível, criminal e administrativa para 

apuração do ocorrido. 

 

Já na 2ª reunião ordinária do dia 26/01/2024, ocorreu a apresentação e 

esclarecimentos dos Gestores do fundo BRASIL CAPITAL RP INSTITUCIONAL FIC FIA 

– CNPJ:40.129.641/0001-65, Sra. Juliana Klarnet e Sr. Ary Zanetta. Foi apresentado o 

histórico da Gestora Brasil Capital, a composição completa do fundo “mãe” BRASIL 

CAPITAL MASTER – CNPJ: 38.596.967/0001-50, que investe em ativos de empresas 

renomadas, tais como, Consan; Localiza; Equatorial Energia; Rede D’Or; Rumo; Itaú. 

Cury; Grupo Energisa; Track & Field; BTG Pactual; Hypera Pharma e Hapvida. Neste 

caso, o Instituto tem aplicação no fundo “filho” BRASIL CAPITAL INSTITUCIONAL FIC 

FIA – CNPJ: 40.129.641/0001-65, o qual compra 95% de suas cotas do fundo MASTER, 

mantendo assim a mesma estratégia para os dois fundos. Foi citado que as commodities 

sofreram com a pandemia influenciando o rendimento do fundo. E que a Selic impacta 

o fundo e a queda da mesma poderá beneficiar a recuperação. Disseram que 

estrategicamente realizaram desinvestimentos/redução de investimentos em empresas 

as quais o fundo investia e que não performaram positivamente, sendo elas, SLC 

Agrícola; Suzano; Eneva e Gerdau.  

 

Com base nos levantamentos, acompanhamentos e na explanação dos 

Gestores os membros do Comitê de Investimentos decidiram pelo acompanhamento 

sistemático do fundo BRASIL CAPITAL INSTITUCIONAL FIC FIA, uma vez que não 

ocorrendo a recuperação do valor aplicado, o Comitê estará embasado para deliberar 

pelo resgate total do fundo. 

 

Durante a reunião o Superintendente informou os membros que ao realizar o 

levantamento da documentação para renovar os credenciamentos dos fundos do 

IPSJBV, a Diretora Ednéia Ridolfi constatou na análise do fundo PORTO SEGURO FI 

RF REFERENCIADO DI CRÉDITO PRIVADO – CNPJ: 18.719.154/0001-01, emitida 

pela empresa de Consultoria LDB, em novembro de 2023, que no seu parecer 

conclusivo os dizeres - “o fundo está INAPTO a receber aplicações”. Realizado prévio 
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levantamento identificou na ata do dia 06/09/2021 que o fundo estava apto para receber 

aplicação, nisso foi aplicado R$ 5.000.000,00. Porém, na análise de novembro de 2023 

disponibilizada da Consultoria LDB, descreveu que: “Conforme regulamento do fundo, 

é permitido alocar até 20% do patrimônio líquido em CRI e CRA. Sendo aplicações 

vedadas pela Resolução CMN 4.963/21; Conforme abertura da carteira, o Fundo possui 

recursos em debêntures da empresa Americanas S.A., a qual possui atualmente rating 

inferior ao mínimo estipulado pela Política de Investimento do Instituto.” Mediante a 

inaptidão do fundo para receber aplicações de RPPS, foi deliberado pelos membros 

imediato resgate total do fundo PORTO SEGURO FI RF REFERENCIADO DI CRÉDITO 

PRIVADO – CNPJ: 18.719.154/0001-01, sendo este D+0 para cotização e liquidação. 

Os recursos foram alocados em fundos enquadrados no Art. 7º, III, “a”, visando adequar 

a carteira do Instituto com a Política de Investimentos projetada para 2024. Nisso, o 

Comitê deliberou por aplicar nos fundos BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO RF 

REFERENCIADO DI PREMIUM – CNPJ: 03.399.411/0001-90 o valor de R$ 

1.000.000,00 e o restante de R$ 1.859.212,01 no FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA 

BRASIL RF REFERENCIADO DI LONGO PRAZO – CNPJ: 03.737.206/0001-97, ambos 

os fundos com prazo de cotização e liquidação D+0, taxa de administração 0,20% e que 

nas análises estavam performando bem. 

 

Tendo listado os fundos para renovar o credenciamento e realizado a juntada de 

documentos nos processos montados na plataforma 1Doc, a Diretora 

Administrativa/Financeira Sra. Ednéia Ridolfi solicitou reunião extraordinária que foi 

realizada em 31/01/2024, onde os 24 processos para renovação de credenciamentos 

de fundos foram analisados e homologados pelos membros do Comitê de Investimentos 

e, na sequência analisados e aprovados pelos membros do Conselho Administrativo. 

 

 

Investimentos x Meta Atuarial (Mês a Mês) 
 

Mês 
Saldo no Mês Retorno no 

Mês (R$) 
Retorno 

Acumulado 
(R$) 

Retorno no 
Mês (%) 

Retorno 
Acumulado 

(%) 

Meta 
para o 

Mês (%) 

Meta 
Acum 

(%) (R$) 

janeiro 200.775.472,45 -196.420,28 -196.420,28 -0,09% -0,09% 0,84% 0,84% 
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No quadro acima observamos que o Instituto de Previdência iniciou 2024 

registrando uma rentabilidade negativa de (-R$ 196.420,28), fechando o mês de 

janeiro com o Patrimônio no montante de R$ 200.775.472,45.  

 

 

PATRIMÔNIO POR ENQUADRAMENTO x POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 

Artigo Patrimônio 
01/2024 (R$) 

Aplicado        
(%) 

Rentabilidade 
(R$) 

Política de 
Investimentos 

Art 7, I, a - Títulos Públicos Diretos - RF 66.623.814,39 33,18% 733.436,57  42,00% 

Art 7, I, b - Fundos 100% TP - RF 40.036.963,41 19,94% 168.954,11 10,00% 

Art 7, III, a - Fundos Renda Fixa - RF 41.356.992,05 20,60% 300.846,76  22,00% 

Art 7, V, b - Crédito Privado - RF 3.993.336,20 1,99% 64.613,53 4,00% 

Art 8, I, a - Fundos de Ações - RV 37.143.256,73 18,50% -1.745.780,84  15,00% 

Art 9, II - Investimentos no Exterior - RV 5.268.219,41 2,62% 175.620,61 3,00% 

Art 10, I - Invest. Estruturados - RV 6.352.890,26 3,16% 105.888,99  4,00% 

     
TOTAL 200.775.472,45 100,00% -196.420,27  100,00% 

 

 

Podemos notar no quadro acima a volatilidade da renda variável na 

carteira do Instituto de Previdência. Será possível diminuir essa volatilidade nos 

investimentos ao adequar para 15% a alocação no artigo 8º, I, a, conforme 

estabelecido na Política de Investimentos para 2024. 
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A Meta Atuarial proposta na Política de Investimentos para 2024 do 

Instituto de Previdência foi de IPCA+5,16%. Na análise isolada do mês de janeiro 

a carteira do Instituto retornou em -0,09% e a Meta mensal era 0,84%. 

 

  

Meta Atuarial (IPCA + 5,16) 

  No mês No ano 

Meta 0,84 0,84 

Rendimento -0,09 -0,09 
 

 

 

Abaixo segue demonstrativos dos Ativos que compõe a carteira do São 

João Prev no fechamento de janeiro. 
 
 
 

66.623.814,39

40.036.963,41

41.356.992,05

3.993.336,20

37.143.256,73

5.268.219,41

6.352.890,26

Patrimônio 01/2024 (R$)

Art 7, I, a - Títulos Públicos Diretos - RF

Art 7, I, b - Fundos 100% TP - RF

Art 7, III, a - Fundos Renda Fixa - RF

Art 7, V, b - Crédito Privado - RF

Art 8, I, a - Fundos de Ações - RV

Art 9, II - Investimentos no Exterior - RV

Art 10, I - Invest. Estruturados - RV
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(19) 3633-6268 / 3631 5546 

PLANO PREVIDENCIÁRIO 

CNPJ TÍTULOS PÚBLICOS Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

N/A NTN-B 760199 20240815 / 
1291446 4.143.919,86 0,00 0,00 4.191.615,44 47.695,58 1,09% -- -- 300.653,77 

 N/A NTN-B 760199 20240815 / 
1355534 7.837.656,31 0,00 0,00 7.927.688,79 90.032,48 1,09% -- -- 551.786,11 

 N/A NTN-B 760199 20240815 / 
1387786 3.592.717,11 0,00 0,00 3.637.394,41 44.677,30 1,19% -- -- 238.985,45 

 N/A NTN-B 760199 20250515 / 
695656 3.951.811,50 0,00 0,00 3.996.741,53 44.930,03 1,08% -- -- 116.344,47 

 N/A NTN-B 760199 20260815 / 
695655 4.070.984,42 0,00 0,00 4.116.186,18 45.201,76 1,05% -- -- 116.592,38 

 N/A NTN-B 760199 20350515 / 
1295840 2.056.738,84 0,00 0,00 2.080.141,40 23.402,56 1,08% -- -- 207.404,35 

 N/A NTN-B 760199 20400815 / 
1187461 10.729.300,19 0,00 0,00 10.846.472,34 117.172,15 1,03% -- -- 1.146.372,65 

 N/A NTN-B 760199 20450515 / 
1387780 4.082.207,81 0,00 0,00 4.126.553,67 44.345,86 1,03% -- -- 234.607,31 

 N/A NTN-B 760199 20450515 / 
681526 2.003.182,39 0,00 0,00 2.024.810,89 21.628,50 1,02% -- -- 75.668,59 

 N/A NTN-B 760199 20500815 / 
1387783 5.108.882,93 0,00 0,00 5.164.379,07 55.496,14 1,03% -- -- 291.744,55 

 N/A NTN-B 760199 20500815 / 
681522 2.057.726,81 0,00 0,00 2.079.982,41 22.255,60 1,02% -- -- 77.590,24 

 N/A NTN-B 760199 20550515 / 
1387784 5.108.290,67 0,00 0,00 5.163.740,03 55.449,36 1,03% -- -- 295.217,48 

 N/A NTN-B 760199 20550515 / 
681524 2.001.900,63 0,00 0,00 2.023.546,73 21.646,10 1,02% -- -- 76.565,11 

 N/A NTN-B 760199 20270515 / 
695657 1.978.104,40 0,00 0,00 1.999.888,97 21.784,57 1,04% -- -- 56.783,44 

 N/A NTN-B 760199 20600815 / 
1387785 5.106.956,46 0,00 0,00 5.162.413,49 55.457,03 1,03% -- -- 292.962,16 

 N/A NTN-B 760199 20600815 / 
681525 2.059.997,49 0,00 0,00 2.082.259,04 22.261,55 1,02% -- -- 78.205,57 

ART 7º, I, a - Títulos Públicos 65.890.377,82 0,00 0,00 66.623.814,39 733.436,57       4.157.483,63 
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Rua Senador Saraiva, 136, Centro – 13.870-020 – São João da Boa Vista – SP 

(19) 3633-6268 / 3631 5546 

CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

10.922.432/0001-03 ICATU VANGUARDA 
INFLAÇÃO CURTA FI RF LP 6.234.023,27 0,00 0,00 6.275.062,40 41.039,13 0,66% 0,66% 0,09 3.065.784,76 

10.756.541/0001-06 ICATU VANGUARDA 
INFLAÇÃO LONGA FI RF LP 3.228.395,35 0,00 0,00 3.180.262,06 -48.133,29 -1,49% -1,49% 0,51 7.836,49 

19.523.305/0001-06 BB PREV RF TP VII FI 1.740.205,32 0,00 0,00 1.756.647,18 16.441,86 0,94% 0,94% 0,04 619.227,92 

12.672.120/0001-14 DAYCOVAL FUNDO DE RF 
ALOCAÇÃO DINÂMICA 1.793.890,57 0,00 0,00 1.805.222,69 11.332,12 0,63% 0,63% 0,09 805.222,69 

11.060.913/0001-10 FI CAIXA BRASIL IMA-B 5 
TP RF LP 3.050.279,05 0,00 0,00 3.070.529,41 20.250,36 0,66% 0,66% 0,09 2.969.855,43 

44.345.590/0001-60 BB PREVIDENCIÁRIO RF 
TP XXI FI 5.410.533,99 0,00 0,00 5.470.440,55 59.906,56 1,11% 1,11% -- 1.051.481,53 

13.455.117/0001-01 SANTANDER RF IMA-B 5 
PREMIUM FIC FI 6.303.165,37 0,00 0,00 6.344.487,45 41.322,08 0,66% 0,66% 0,09 1.344.487,46 

10.787.822/0001-18 SAFRA IMA FIC FI RF 4.176.253,88 0,00 0,00 4.151.108,10 -25.145,78 -0,60% -0,60% 0,32 151.108,10 

21.838.150/0001-49 ITAÚ INST ALOCAÇÃO 
DINÂMICA RF FIC FI 4123828,43 0,00 0,00 4.143.438,12 19.609,69 0,48% 0,48% 0,12 143.438,12 

ART 7º, I, b - Fundos de Títulos Públicos 36.060.575,23 0,00 0,00 36.197.197,96 136.622,73       10.158.442,50 

CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

07.861.554/0001-22 BB PREVIDENCIÁRIO RF 
IMA-B FI 838.518,61 0,00 0,00 834.386,14 -4.132,47 -0,49% -0,49% 0,3 -108.983,18 

13.077.418/0001-49 BB PREVIDENCIÁRIO RF 
REF DI LP PERFIL FIC FI 6.652.218,78 5.050.649,22 4.985.607,68 6.798.896,61 81.636,29 0,70% 0,97% 0,04 1.484.154,52 

03.737.206/0001-97 FI CAIXA BRASIL RF 
REFERENCIADO DI LP 64.138,31 3.055.870,31 0,00 3.127.514,07 7.505,45 0,24% 1,00% 0,04 66.761,40 

24.011.864/0001-77 PORTO SEGURO IMA-B5 
FIC FI RENDA FIXA LP 14.738.173,32 0,00 0,00 14.843.584,56 105.411,24 0,72% 0,72% 0,09 4.843.584,56 

10.646.895/0001-90 FIC FI CAIXA NOVO BRASIL 
RF REF IMA-B LP 3.207.499,78 0,00 0,00 3.191.793,58 -15.706,20 -0,49% -0,49% 0,31 1.589.101,02 

03.399.411/0001-90 BRADESCO FI RF REF DI 
PREMIUM 2.546.952,30 1.000.000,00 0,00 3.575.081,77 28.129,47 0,79% 1,09% 0,03 229.106,58 

ART 7º, III, a - Fundos de renda Fixa 28.047.501,10 9.106.519,53 4.985.607,68 32.371.256,73 202.843,78       8.103.724,90 
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CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

14.091.645/0001-91 BB PREVIDENCIÁRIO RF 
CRÉDITO PRIV IPCA III FI 3.957.575,50 0,00 0,00 3.993.336,20 35.760,70 0,90% 0,90% 0,05 1.121.688,50 

18.719.154/0001-01 PORTO SEGURO FI RF REF 
DI CRÉDITO PRIVADO 2.830.359,18 0,00 2.859.212,01 0,00 28.852,83 1,02% 1,12% 0,04 0,00 

ART 7º, V, b - Fundos de renda Fixa 6.787.934,68 0,00 2.859.212,01 3.993.336,20 64.613,53       1.121.688,50 

        
  

             

CNPJ Ativos Renda Variável Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

40.129.641/0001-65 BRASIL CAPITAL RP INST 
FIC FIA 1.853.629,00 0,00 0,00 1.745.777,00 -107.852,00 -5,82% -5,82% -- -254.223,00 

45.443.475/0001-90 FIA CAIXA ELETROBRAS 1.014.366,90 0,00 1.026.093,81 0,00 11.726,91 1,16% -3,84% -- 0,00 

38.280.883/0001-03 GUEPARDO VALOR INST 
FIC FIA 11.677.999,14 0,00 0,00 11.503.963,70 -174.035,44 -1,49% -1,49% -- 5.503.963,71 

08.279.304/0001-41 ICATU VANGUARDA 
DIVIDENDOS FIA 92.742,87 0,00 0,00 88.792,68 -3.950,19 -4,26% -4,26% 1,19 -4.229.893,34 

73.899.759/0001-21 BB AÇÕES IBOVESPA 
INDEXADO FIC FI 795.248,02 0,00 0,00 756.370,03 -38.877,99 -4,89% -4,89% 1,34 45.259,04 

03.394.711/0001-86 BRADESCO FIA IBOVESPA 
PLUS 5.491.950,00 0,00 0,00 5.226.890,56 -265.059,44 -4,83% -4,83% 1,34 670.328,08 

29.045.353/0001-90 QUELUZ SELEÇÃO FIA 172.750,13 0,00 170.564,49 0,00 -2.185,64 -1,27% -3,58% 1,68 0,00 

07.420.595/0001-83 RIO VERDE SMALL CAPS 
FIA 181.708,27 0,00 0,00 173.975,41 -7.732,86 -4,26% -4,26% 2,25 -326.024,59 

35.726.741/0001-39 TARPON GT INST I FIC FIA 18.805.301,55 0,00 0,00 17.647.487,35 -1.157.814,20 -6,16% -6,16% -- 12.547.487,34 

ART 8º, I - Renda Variável 40.085.695,88 0,00 1.196.658,30 37.143.256,73 -1.745.780,85       13.956.897,24 
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CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

21.752.617/0001-33 BB MULTIMERCADO 
NORDEA IE FI 3.674.480,29 0,00 0,00 3.792.794,85 118.314,56 3,22% 3,22% 0,98 -207.205,15 

33.913.562/0001-85 
MS GLOBAL OPPORT 
DÓLAR ADVISORY FIC FIA 
IE 

1.418.118,51 0,00 0,00 1.475.424,56 57.306,05 4,04% 4,04% -- -524.575,44 

ART 9º, II, a - Investimento no Exterior 5.092.598,80 0,00 0,00 5.268.219,41 175.620,61       -731.780,59 

           

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

24.633.818/0001-00 SICREDI - FIM BOLSA 
AMERICANA LP 6.247.001,27 0,00 0,00 6.352.890,26 105.888,99 1,70% 1,70% -- 1.352.890,26 

ART 10º, I - Fundos Estruturados 6.247.001,27 0,00 0,00 6.352.890,26 105.888,99       1.352.890,26 

           

TOTAL PLANO PREVIDENCIÁRIO 188.211.684,78 9.106.519,53 9.041.477,99 187.949.971,68 -326.754,64       38.119.346,44 

  
 
 
  

        

PLANO FINANCEIRO 

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

13.077.418/0001-49 BB PREVIDENCIÁRIO RF 
REF DI LP PERFIL FIC FI 138.545,80 1.525.031,19 1.674.131,73 2.159,18 12.713,92 0,76% 0,97% 0,04 0,00 

TOTAL PLANO FINANCEIRO 138.545,80 1.525.031,19 1.674.131,73 2.159,18 12.713,92       0,00 
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FUNDO DE OSCILAÇÃO 

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

13.077.418/0001-49 BB PREVIDENCIÁRIO RF 
REF DI LP PERFIL FIC FI 4.090.953,20 85.348,49 0,00 4.216.166,88 39.865,19 0,95% 0,97% 0,04 756.277,69 

TOTAL FUNDO DE OSCILAÇÃO 4.090.953,20 85.348,49 0,00 4.216.166,88 39.865,19       756.277,69 

           

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) 

Resgates 
(R$) 

Saldo no mês 
(R$) 

Rendimento 
no mês (R$) 

Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

13.077.418/0001-49 BB PREVIDENCIÁRIO RF 
REF DI LP PERFIL FIC FI 4.606.985,39 120.000,00 5.000,00 4.767.409,26 45.423,87 0,96% 0,97% 0,04 1.014.722,47 

35.292.588/0001-89 BB PREVIDENCIÁRIO RF 
ALOC ATIVA RT FIC FI 3.807.434,07 0,00 0,00 3.839.765,45 32.331,38 0,85% 0,85% -- 488.548,01 

TOTAL TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 8.414.419,46 120.000,00 5.000,00 8.607.174,71 77.755,25       1.503.270,48 

 

TOTAL CONSOLIDADO  
Saldo Inicial no mês (R$) Aplicações (R$) Resgates (R$) Saldo Final no mês (R$) Rendimento no mês (R$) 

200.855.603,24  10.836.899,21  10.720.609,72  200.775.472,45  -196.420,28  

 

 

São João da Boa Vista, 13 de fevereiro de 2024 

Ednéia Ridolfi 

Diretora Adm/Financeira
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RELATÓRIO  

 

ADMINISTRATIVO 

 E FINANCEIRO 

 

DO SÃO JOÃO PREV 
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INTRODUÇÃO 

 

O Relatório tem por finalidade apresentar as atividades tramitadas na área 

administrativa e demonstrar a evolução patrimonial dos recursos financeiros do 

Instituto de Previdência no mês, em consonância com a legislação em vigor, a 

transparência da gestão, atendendo a Política de Investimentos - Manual Pró-

Gestão. Também busca informar os dados sobre números de servidores ativos 

e inativos, quantitativos e qualitativos da Carteira de Investimentos, detalhando 

os ativos financeiros que a compõem. 

 

 
A SUPERINTENDÊNCIA 
 

A Prefeitura Municipal este ano levou mais tempo do que em anos 

anteriores para aquisição de Cestas de Natal, devido a imprevistos na logística 

e transporte da empresa contratada, houve uma pequena alteração na data de 

entrega. Com isso, ficou estabelecido para início no dia 19/12/2023, das 08h às 

16h e término em 31/01/2024. 

 

 Devido o Projeto de Lei que altera o plano de custeio do Instituto de 

Previdência para repasse de insuficiência do Plano Previdênciário não ter 

passado para aprovação no Legislativo,  a Prefeitura e a Câmara Municipal não 

efetuaram o aporte dos valores apurados em 2023 e cobrados via ofício. 

 

 Pelo motivo de ausência de Lei para repassar as insuficiências do Plano 

Previdenciário no exercício de 2023 e para prosseguir com o fechamento de 

balanço contábil – devido consolidação contábil entre a Prefeitura e as 

Autarquias, as provisões foram excluídas e serão novamente registradas no 

início de 2024. A Prefeitura Municipal ficou pendente de repassar o montante de 

R$ 1.157.972,90 referente os meses de 2023 - novembro valor de R$ 221.957,84 

e o 13ª salário no valor de R$ 936.015,06; já a Câmara Municipal pendente de 

repassar o total de R$ 38.068,99 nos seguintes meses - outubro valor de R$ 
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11.918,34, novembro valor de R$ 11.859,749, dezembro valor de R$ 1.797,04 e 

13ª salário o valor de R$ 12.493,82. Desta forma, o IPSJBV manterá a cobrança 

dos entes sempre que ocorrer insuficiência no Plano Previdênciário, 

independentemente da aprovação ou não pelo Legislativo, uma vez que, a 

interpretação adotada segue o disposto no caput do artigo 15, da Lei de Custeio 

– Lei Complementar nº 4.574/2019 e, em consonância com o entendimento do 

Egrégio Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, amparado pela Legislação 

Federal, Lei nº 9.717/1998 e, pela própria Constituição, justificando a 

necessidade dos repasses financeiros para a cobertura da insuficiência no plano. 

 

 Nos ofícios de cobrança da insuficiência enviados aos entes, é descrito 

trecho da sentença do TCE-SP que sentenciou o Instituto e diz:  

 
 “[...] Não cabe ao legislador local estabelecer conceitos contábeis ou atuariais 
distintos dos da legislação federal geral de regência. Assim, não prevalece a 
disposição contida no artigo 15, caput, da Lei Complementar Municipal nº 
4.574/2019 e Alterações [...] 
 
Os ativos dos planos devem ser considerados atuarialmente, ou seja, para a 
apuração do resultado atuarial do plano previdenciário e da insuficiência 
financeira do plano financeiro, numa perspectiva de longo prazo. E assim 
devem ser interpretadas as disposições locais que tratam da segregação da 
massa do Regime. 
 
A conceituação de déficit financeiro/insuficiência financeira do exercício 
pertence às ciências contábeis, tendo esta Casa explicado, em estudo que 
fundamenta resposta à consulta formulada pelo Município de Ribeirão Preto 
[...] que se cuida de desencontro entre despesas e receitas do RPPS em um 
determinado exercício financeiro, ou seja, não se trata do resultado de uma 
análise de longo prazo, mas de uma falta de caixa naquele determinado ano, 
que o ente federativo é obrigado a cobrir (TC – 21.431/989/18). 
 
[...] A Entidade deve manter um adequado controle dos resultados financeiros 
dos planos do Regime, de sorte que eventual insuficiência financeira, 
independentemente da existência de reservas técnicas, seja objeto de 
suficientes aportes pelo Ente Federativo.  
 
[...] devem ser empreendidas diligências perante as autoridades legislativas 
locais de forma a conformar a lei que define os planos de custeio do Regime 
ao entendimento suso revelado desta Corte de Contas e adotado pelos 
regulamentos gerais do órgão federal de supervisão (TC – 3.050/989/21).” 
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BENEFÍCIOS 
 

O Instituto de Previdência de São João da Boa Vista concedeu em 

dezembro 05 (cinco) aposentadorias e 01 (uma) pensão por morte. 

 

Os processos de concessão de benefícios previdenciários foram 

analisados pela Diretoria Benefícios e pelo Diretor Jurídico, garantindo assim 

que os mesmos atendam aos requisitos legais estabelecidos para sua 

concessão e pagamento. Todos os processos de concessão de benefícios foram 

analisados e aprovados pelos membros do Conselho de Administração e as 

respectivas Portarias publicadas em Jornal Oficial do Município. 

 
SERVIDORES 

 

Quadro com total de servidores ativos e inativos por plano Financeiro e 

Previdenciário e por entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE, Câmara Municipal e 

São João Prev no mês de dezembro. 

 

PLANO FINANCEIRO  

SERVIDORES PREFEITURA CÂMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL 

APOSENTADOS 619 3 36 0 658 

PENSIONISTAS 117 1 9 0 127 

TOTAL - INATIVOS 736 4 45 0 785 

ATIVOS 647 1 71 3 722 

 
       

PLANO PREVIDENCIÁRIO 

SERVIDORES PREFEITURA CÂMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL 

APOSENTADOS 286 2 15 0 303 

PENSIONISTAS 80 1 2 0 83 

TOTAL - INATIVOS 366 3 17 0 386 

ATIVOS 1342 9 198 9 1558 
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TOTAL GERAL - PLANOS FINANCEIRO E PREVIDENCIÁRIO 

SERVIDORES PREFEITURA CÂMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL 

APOSENTADOS 905 5 51 0 961 

PENSIONISTAS 197 2 11 0 210 

TOTAL - INATIVOS 1102 7 62 0 1171 

ATIVOS 1989 10 269 12 2280 

 
 

 

RECEITAS E DESPESAS – APURAÇÃO DE INSUFICIÊNCIAS 
 

As contribuições previdenciárias (patronal e servidor) foram repassadas 

ao Instituto de Previdência de forma regular nos planos Financeiro e 

Previdenciário, sem nenhum registro de inadimplência pelas entidades: 

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, Centro Universitário - UNIFAE e 

Câmara Municipal de São João da Boa Vista. Os repasses de insuficiência 

financeira mensais destinados à amortização do déficit financeiro do plano 

Financeiro, conforme plano de amortização instituído pela Lei Municipal 4.574 

de 05/11/2019, também foram repassados dentro do prazo. 

 

Segue abaixo quadros das receitas orçamentárias arrecadas e despesas 

orçamentárias ocorridas no mês de dezembro. 

 

RECEITA - PLANO FINANCEIRO 

ENTE CONTRIBUIÇÕES COMPREV PARCELAMENTO INSUFICIÊNCIA 
FINANCEIRA TOTAL 

PREFEITURA 2.389.953,04 226.001,06 2.215.304,49 0,00 4.831.258,59 

UNIFAE 222.121,39 12.580,14 0,00 0,00 234.701,53 

CÂMARA 9.708,34 3.027,52 0,00 31.341,75 44.077,61 

INSTITUTO 14.350,42 0,00 0,00 0,00 14.350,42 

INATIVOS 227.388,98 0,00 0,00 0,00 227.388,98 

TOTAL 2.863.522,17 241.608,72 2.215.304,49 31.341,75 5.351.777,13 
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A Prefeitura Municipal efetuou o repasse para o Instituto, através do 

pagamento antecipado do Parcelamento nº 01179/2017, perfazendo as parcelas 

nº.137 a 143, desta forma, o ente estará reduzindo sua despesa com multa e 

juros. 

 

Com isso, a insuficiência financeira existente para o Plano Financeiro 

neste mês foi suprida pela antecipação do parcelamento supramencionado. 

 

DESPESA - PLANO FINANCEIRO 

ENTE APOSENTADOS PENSIONISTAS TAXA DE 
ADMINISTRAÇÃO PRECATÓRIOS RPVs TOTAL 

PREFEITURA 4.283.510,25 508.661,32 134.401,52 0,00 7.740,81 4.934.313,90 

UNIFAE 251.653,16 66.863,13 10.563,99 0,00 0,00 329.080,28 

CÂMARA 40.543,41 7.080,34 1.553,10 0,00 0,00 49.176,85 

TOTAL 4.575.706,82 582.604,79 146.518,61 0,00 7.740,81 5.312.571,03 

  

  

 Importante ressaltar que no Plano Financeiro, havia uma reserva 

financeira do mês anterior dos entes, a qual foi utilizada para o cálculo do déficit 

do Plano no período. 

 

A Lei Complementar nº 4.574, 05 de novembro de 2019, art. 16, criou o 

Fundo de Oscilação de Risco. No quadro abaixo demonstra os valores 

repassados mensalmente pelos entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE e Câmara 

Municipal, ficando capitalizados, podendo ser utilizados para cobertura de 

eventual insuficiência financeira apurada pelo Instituto de Previdência.  

 

RESERVA - FUNDO DE OSCILAÇÃO DE RISCO 

PREFEITURA UNIFAE CÂMARA TOTAL 

80.029,27 5.319,22 795,32 86.143,81 
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RECEITA - PLANO PREVIDENCIÁRIO 

ENTE CONTRIBUIÇÕES COMPREV INSUFICIÊNCIA 
FINANCEIRA TOTAL 

PREFEITURA 2.965.214,57 475.110,48 0,00 3.440.325,05 

UNIFAE 395.038,30 27.095,72 0,00 422.134,02 

CÂMARA 16.452,03 9.043,04 -1.797,04 25.495,07 

INSTITUTO 17.976,25 0,00 0,00 17.976,25 

INATIVOS 37.735,22 0,00 0,00 37.735,22 

TOTAL 3.432.416,37 511.249,24 -1.797,04 3.943.665,61 

 

 

Desde que apurada a insuficiencia financeira no Plano Previdenciário, o 

IPSJBV vêm cobrando formalmente a Prefeitura Municipal e a Câmara Municipal, 

que aguardam aprovação do Projeto de Lei, encaminhada para o Legislativo, 

para efetuar os repasses dos períodos apurados. 

  

 

DESPESA - PLANO PREVIDENCIÁRIO 

ENTE APOSENTADOS PENSIONISTAS TAXA DE 
ADMINISTRAÇÃO PRECATÓRIOS RPVs TOTAL 

PREFEITURA 1.535.336,66 280.474,09 139.015,36 0,00 0,00 1.954.826,11 

UNIFAE 147.021,03 14.829,06 10.926,64 0,00 0,00 172.776,73 

CÂMARA 26.092,94 1.143,67 1.606,41 0,00 0,00 28.843,02 

TOTAL 1.708.450,63 296.446,82 151.548,41 0,00 0,00 2.156.445,86 

 

 

 

 

 

 RECEITA - TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIÁRIO TOTAL 

146.518,61 151.548,41 298.067,02 
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DESPESA - TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

DESCRIÇÃO VALOR 

FOLHA ATIVOS INSTITUTO 143.636,22 

CONTRIBUIÇÕES 19.724,61 

MATERIAL DE CONSUMO 3.173,53 

PASSAGENS/DESP. LOCOMOÇÃO 79,63 

CONSULTORIA 7.269,37 

SERVIÇO PESSOA FÍSICA 4.697,63 

SERVIÇO PESSOA JURÍDICA 19.183,88 

SERVIÇO TI 1.050,00 

PASEP 63.625,26 

INDENIZAÇÕES/RESTITUIÇÕES 1.200,00 

EQUIPAMENTO PERMANENTE 2.195,00 

TOTAL 265.835,13 

  

 

Os recursos denominados “Taxa de Administração” vindos dos planos 

Financeiro e Previdenciário são utilizados para manutenção do Instituto de 

Previdência, tais como: folha de pagamento dos seus servidores, gastos com 

manutenção predial, veicular, água/esgoto, energia elétrica, serviços contratuais, 

mão-de-obra especializada, aquisições de materiais de escritório, produtos de 

limpeza e higienização e demais despesas. 

 

 Com isso, o valor excedente será somado ao Patrimônio investido do 

Instituto de Previdência. 
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INVESTIMENTOS 
  

Os membros do Comitê de Investimentos na 23ª reunião ordinária, após 

extenso diálogo e análise, com a posse do estudo da ALM elaborada pela 

empresa de consultoria LDB a pedido do Comitê, a qual foi utilizada como um 

balizador na definição dos percentuais adotados como objetivo estratégico, 

tendo considerado outros fatores, tais como, o cenário macroeconômico e as 

expectativas de mercado vigentes, procurando manter a diversificação dos 

investimentos e, respeitando os limites da Resolução CMN nº 4.963/2021. Desta 

forma, ficou estabelecida a Minuta da Política de Investimentos para 2024 na 

reunião do dia 06/12/2023 do Comitê de Investimentos, e aprovada pelo 

Conselho Administrativo na reunião do dia 08/12/2023. 

 

As pautas na 24ª reunião do Comitê: 

 
 Levou ao conhecimento dos membros presentes a entrega da Política de 

Investimentos ao Ministério da Previdência via CADPREV-WEB na data de 

19/12/2023. 
 

 O Superintendente levou para ciência e aprovação dos membros o “Termo 

de Ciência” enviado pelas Distribuidoras: Dolar Bills Agente Autônomo de 

Investimento e Grid Agente Autônomo de Investimento, esclarecendo que 

o mencionado termo segue o que determina a Resolução da CVM, onde o 

“agente autônomo” passou a ser tratado como “assessor de 

investimentos”. 
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Investimentos x Meta Atuarial (Mês a Mês) 

Mês 
Saldo no Mês Retorno no 

Mês (R$) 
Retorno 

Acumulado 
(R$) 

Retorno no 
Mês (%) 

Retorno 
Acumulado 

(%) 

Meta 
para o 

Mês (%) 

Meta 
Acum 

(%) (R$) 

janeiro 170.349.298,80 2.541.863,01 2.541.863,01 1,46% 1,46% 0,95% 0,95% 

fevereiro 168.563.481,85 -999.874,27 1.541.988,74 -0,54% 0,91% 1,26% 2,22% 

março 171.481.633,74 357.736,93 1.899.725,67 20,00% 1,11% 1,13% 3,38% 

abril 173.593.960,06 3.367.160,93 5.266.886,60 1,74% 2,88% 1,03% 4,44% 

maio 180.114.811,74 6.198.851,34 11.465.737,94 2,86% 5,82% 0,65% 5,12% 

junho 184.072.553,01 5.862.580,31 17.328.318,25 3,17% 9,17% 0,34% 5,48% 

julho 187.397.023,14 3.943.356,48 21.271.674,73 2,09% 11,45% 0,54% 6,04% 

agosto 187.502.874,73 -119.525,00 21.152.149,73 -0,06% 11,39% 0,65% 6,73% 

setembro 189.742.582,66 2.192.478,18 23.344.627,91 1,10% 12,61% 0,68% 7,46% 

outubro 187.765.998,99 -1.936.278,99 21.408.348,92 -0,93% 11,56% 0,66% 8,16% 

novembro 194.968.951,35 6.362.526,93 27.770.875,85 3,03% 14,95% 0,70% 8,92% 

dezembro 200.855.603,24 4.783.401,26 32.554.277,11 2,37% 17,67% 0,98% 9,99% 

 

Observamos no quadro acima que o Instituto de Previdência fechou 

dezembro com o montante de Patrimônio em R$ 200.855.603,24, registrando 

uma rentabilidade positiva de R$ 4.783.401,26.  

 

Abaixo segue demonstrativos dos Ativos que compõe a carteira do São 

João Prev no fechamento de dezembro.
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PLANO PREVIDENCIÁRIO 

CNPJ TÍTULOS PÚBLICOS Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) Resgates (R$) Saldo no mês 

(R$) 
Rendimento no 

mês (R$) 
Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

N/A NTN-B 760199 
20240815 / 1291446 4.110.251,04 0,00 0,00 4.143.919,86 33.668,82 0,88% -- -- 252.958,19 

N/A NTN-B 760199 
20240815 / 1355534 7.774.143,56 0,00 0,00 7.837.656,31 63.512,75 0,87% -- -- 461.753,63 

N/A NTN-B 760199 
20240815 / 1387786 3.560.572,02 0,00 0,00 3.592.717,11 32.145,09 0,96% -- -- 194.308,15 

N/A NTN-B 760199 
20250515 / 695656 3.919.303,31 0,00 0,00 3.951.811,50 32.508,19 0,89% -- -- 71.414,44 

N/A NTN-B 760199 
20260815 / 695655 4.037.679,14 0,00 0,00 4.070.984,42 33.305,28 0,88% -- -- 71.390,62 

N/A NTN-B 760199 
20350515 / 1295840 2.037.334,30 0,00 0,00 2.056.738,84 19.404,54 1,01% -- -- 184.001,79 

N/A NTN-B 760199 
20400815 / 1187461 10.630.209,33 0,00 0,00 10.729.300,19 99.090,86 0,99% -- -- 1.029.200,50 

N/A NTN-B 760199 
20450515 / 1387780 4.043.511,95 0,00 0,00 4.082.207,81 38.695,86 1,01% -- -- 190.261,45 

N/A NTN-B 760199 
20450515 / 681526 1.984.354,92 0,00 0,00 2.003.182,39 18.827,47 1,01% -- -- 54.040,09 

N/A NTN-B 760199 
20500815 / 1387783 5.059.248,32 0,00 0,00 5.108.882,93 49.634,61 1,04% -- -- 236.248,41 

N/A NTN-B 760199 
20500815 / 681522 2.037.851,19 0,00 0,00 2.057.726,81 19.875,62 1,03% -- -- 55.334,64 

N/A NTN-B 760199 
20550515 / 1387784 5.057.839,80 0,00 0,00 5.108.290,67 50.450,87 1,05% -- -- 239.768,12 

N/A NTN-B 760199 
20550515 / 681524 1.982.227,88 0,00 0,00 2.001.900,63 19.672,75 1,05% -- -- 54.919,01 

N/A NTN-B 760199 
20270515 / 695657 1.961.719,93 0,00 0,00 1.978.104,40 16.384,47 0,89% -- -- 34.998,87 

N/A NTN-B 760199 
20600815 / 1387785 5.055.825,67 0,00 0,00 5.106.956,46 51.130,79 1,07% -- -- 237.505,13 

N/A NTN-B 760199 
20600815 / 681525 2.039.497,31 0,00 0,00 2.059.997,49 20.500,18 1,06% -- -- 55.944,02 

ART 7º, I, a - Títulos Públicos 65.291.569,67 0,00 0,00 65.890.377,82 598.808,15       3.424.047,06 
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CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) Resgates (R$) Saldo no mês 

(R$) 
Rendimento no 

mês (R$) 
Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

10.922.432/0001-03 
ICATU VANGUARDA 
INFLAÇÃO CURTA FI 
RENDA FIXA LP 

6.145.469,23 0,00 0,00 6.234.023,27 88.554,04 1,44% 1,44% 0,03 3.024.745,63 

10.756.541/0001-06 
ICATU VANGUARDA 
INFLAÇÃO LONGA FI 
RENDA FIXA LP 

3.106.695,17 0,00 0,00 3.228.395,35 121.700,18 3,92% 3,92% 0,3 55.969,78 

19.523.305/0001-06 BB PREVIDENCIÁRIO 
RF TP VII FI 1.725.106,67 0,00 0,00 1.740.205,32 15.098,65 0,88% 0,88% 0,04 602.786,06 

12.672.120/0001-14 
DAYCOVAL FUNDO 
DE RF ALOCAÇÃO 
DINÂMICA 

1.769.242,56 0,00 0,00 1.793.890,57 24.648,01 1,39% 1,39% 0,03 793.890,57 

11.060.913/0001-10 
FI CAIXA BRASIL 
IMA-B 5 TP RENDA 
FIXA LP 

3.007.022,08 0,00 0,00 3.050.279,05 43.256,97 1,44% 1,44% 0,03 2.949.605,07 

44.345.590/0001-60 BB PREV RENDA 
FIXA TP XXI FI 5.361.043,13 0,00 0,00 5.410.533,99 49.490,86 0,92% 0,92% -- 991.574,97 

13.455.117/0001-01 SANTANDER RF IMA-
B 5 PREMIUM FIC FI 6.213.592,14 0,00 0,00 6.303.165,37 89.573,23 1,44% 1,44% 0,03 1.303.165,38 

10.787.822/0001-18 SAFRA IMA FIC FI 
RENDA FIXA 4.065.053,41 0,00 0,00 4.176.253,88 111.200,47 2,74% 2,74% 0,18 176.253,88 

21.838.150/0001-49 
ITAÚ INST 
ALOCAÇÃO 
DINÂMICA RF FIC FI 

4.058.467,24 0,00 0,00 4.123.828,43 65.361,19 1,61% 1,61% 0,08 123.828,43 

ART 7º, I, b - Fundos de Títulos Públicos 35.451.691,63 0,00 0,00 36.060.575,23 608.883,60       10.021.819,77 

                     

CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) Resgates (R$) Saldo no mês 

(R$) 
Rendimento no 

mês (R$) 
Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

07.861.554/0001-22 BB PREVIDENCIÁRIO 
RENDA FIXA IMA-B FI 816.116,28 0,00 0,00 838.518,61 22.402,33 2,74% 2,74% 0,17 -104.850,71 

13.077.418/0001-49 
BB PREVIDENCIÁRIO 
RF REF DI LP PERFIL 
FIC FI 

5.799.003,29 3.912.371,41 3.121.506,74 6.652.218,78 62.350,82 0,64% 0,90% 0,04 1.402.518,23 

03.737.206/0001-97 FI CAIXA BRASIL RF 
REF DI LP 63.550,91 0,00 0,00 64.138,31 587,40 0,92% 0,92% 0,04 59.255,95 
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24.011.864/0001-77 PORTO SEGURO 
IMA-B5 FIC FI RF LP 14.527.109,45 0,00 0,00 14.738.173,32 211.063,87 1,45% 1,45% 0,03 4.738.173,32 

10.646.895/0001-90 
FIC FI CAIXA NOVO 
BRASIL RENDA FIXA 
REF IMA-B LP 

3.121.025,82 0,00 0,00 3.207.499,78 86.473,96 2,77% 2,77% 0,17 1.604.807,22 

03.399.411/0001-90 BRADESCO FI RF 
REF DI PREMIUM 2.523.290,97 0,00 0,00 2.546.952,30 23.661,33 0,94% 0,94% 0,04 200.977,11 

ART 7º, III, a - Fundos de renda Fixa 26.850.096,72 3.912.371,41 3.121.506,74 28.047.501,10 406.539,71       7.900.881,12 

                      

CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) Resgates (R$) Saldo no mês 

(R$) 
Rendimento no 

mês (R$) 
Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

14.091.645/0001-91 
BB PREV RF 
CRÉDITO PRIVADO 
IPCA III FI 

3.907.935,98 0,00 0,00 3.957.575,50 49.639,52 1,27% 1,27% 0 1.085.927,80 

18.719.154/0001-01 
PORTO SEGURO FI 
RENDA FIXA REF DI 
CRÉDITO PRIVADO 

2.800.898,76 0,00 0,00 2.830.359,18 29.460,42 1,05% 1,05% 0,04 830.359,18 

ART 7º, V, b - Fundos de renda Fixa 6.708.834,74 0,00 0,00 6.787.934,68 79.099,94       1.916.286,98 

                     

CNPJ Ativos Renda 
Variável 

Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) Resgates (R$) Saldo no mês 

(R$) 
Rendimento no 

mês (R$) 
Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

40.129.641/0001-65 
BRASIL CAPITAL RP 
INSTITUCIONAL FIC 
FIA 

1.760.362,20 0,00 0,00 1.853.629,00 93.266,80 5,30% 5,30% -- -146.371,00 

45.443.475/0001-90 FI EM AÇÕES CAIXA 
ELETROBRAS 977.288,15 0,00 0,00 1.014.366,90 37.078,75 3,79% 3,79% -- 14.366,90 

38.280.883/0001-03 GUEPARDO VALOR 
INST FIC FIA 11.374.315,44 0,00 0,00 11.677.999,14 303.683,70 2,67% 2,67% -- 5.677.999,15 

08.279.304/0001-41 ICATU VANGUARDA 
DIVIDENDOS FIA 87.660,69 0,00 0,00 92.742,87 5.082,18 5,80% 5,80% 0,79 -4.225.943,16 

73.899.759/0001-21 
BB AÇÕES 
IBOVESPA 
INDEXADO FIC FI 

754.928,12 0,00 0,00 795.248,02 40.319,90 5,34% 5,34% 1 84.137,03 

03.394.711/0001-86 BRADESCO FIA 
IBOVESPA PLUS 5.207.633,57 0,00 0,00 5.491.950,00 284.316,43 5,46% 5,46% 1 935.387,52 
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29.045.353/0001-90 QUELUZ SELEÇÃO 
FIA 163.542,75 0,00 0,00 172.750,13 9.207,38 5,63% 5,63% 0,71 9.558,51 

07.420.595/0001-83 RIO VERDE SMALL 
CAPS FIA 169.844,27 0,00 0,00 181.708,27 11.864,00 6,99% 6,99% 1,32 -318.291,73 

35.726.741/0001-39 TARPON GT INST I 
FIC FIA 17.119.517,09 0,00 0,00 18.805.301,55 1.685.784,46 9,85% 9,85% -- 13.705.301,54 

ART 8º, I - Renda Variável 37.615.092,28 0,00 0,00 40.085.695,88 2.470.603,60       15.736.144,76 

           

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) Resgates (R$) Saldo no mês 

(R$) 
Rendimento no 

mês (R$) 
Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

21.752.617/0001-33 BB MULTIMERCADO 
NORDEA IE FI  3.546.495,48 0,00 0,00 3.674.480,29 127.984,81 3,61% 3,61% 0,97 -325.519,71 

33.913.562/0001-85 
MS GLOBAL 
OPPORT DÓLAR 
ADVISORY FIC FIA IE 

1.363.311,12 0,00 0,00 1.418.118,51 54.807,39 4,02% 4,02% -- -581.881,49 

ART 9º, II, a - Investimento no Exterior 4.909.806,60 0,00 0,00 5.092.598,80 182.792,20       -907.401,20 

           

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) Resgates (R$) Saldo no mês 

(R$) 
Rendimento no 

mês (R$) 
Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

24.633.818/0001-00 
SICREDI - FIM 
BOLSA AMERICANA 
LP 

5.936.230,86 0,00 0,00 6.247.001,27 310.770,41 5,24% 5,24% -- 1.247.001,27 

ART 10º, I - Fundos Estruturados 5.936.230,86 0,00 0,00 6.247.001,27 310.770,41       1.247.001,27 

           

TOTAL PLANO PREVIDENCIÁRIO 182.763.322,50 3.912.371,41 3.121.506,74 188.211.684,78 4.657.497,61       39.338.779,76 

 
 
 
  

  
 
 
  

  
 
 
  

   

PLANO FINANCEIRO 
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CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) Resgates (R$) Saldo no mês 

(R$) 
Rendimento no 

mês (R$) 
Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

13.077.418/0001-49 
BB PREVIDENCIÁRIO 
RF REF DI LP PERFIL 
FIC FI 

824,29 3.093.587,07 2.968.433,38 138.545,80 12.567,82 0,41% 0,90% 0,04 13.392,11 

TOTAL PLANO FINANCEIRO 824,29 3.093.587,07 2.968.433,38 138.545,80 12.567,82       13.392,11 
           

FUNDO DE OSCILAÇÃO 

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) Resgates (R$) Saldo no mês 

(R$) 
Rendimento no 

mês (R$) 
Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

13.077.418/0001-49 
BB PREVIDENCIÁRIO 
RF REF DI LP PERFIL 
FIC FI 

3.887.536,34 167.231,27 0,00 4.090.953,20 36.185,59 0,89% 0,90% 0,04 716.412,50 

TOTAL FUNDO DE OSCILAÇÃO 3.887.536,34 167.231,27 0,00 4.090.953,20 36.185,59       716.412,50 
           

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior 
(R$) 

Aplicações 
(R$) Resgates (R$) Saldo no mês 

(R$) 
Rendimento no 

mês (R$) 
Retorno no 
mês para o 
Instituto (%) 

Retorno do 
fundo no 
mês (%) 

VaR no 
Mês 

Ágio/Deságio 
Acumulado 

13.077.418/0001-49 
BB PREVIDENCIÁRIO 
RF REF DI LP PERFIL 
FIC FI 

4.545.599,15 80.000,00 60.000,00 4.606.985,39 41.386,24 0,89% 0,90% 0,04 969.298,60 

35.292.588/0001-89 
BB PREVIDENCIÁRIO 
RF ALOCAÇÃO 
ATIVA RT FIC FI 

3.771.669,07 0,00 0,00 3.807.434,07 35.765,00 0,95% 0,95% -- 456.216,63 

TOTAL TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 8.317.268,22 80.000,00 60.000,00 8.414.419,46 77.151,24       1.425.515,23 

 

TOTAL CONSOLIDADO  
Saldo Inicial no mês (R$) Aplicações (R$) Resgates (R$) Saldo Final no mês (R$) Rendimento no mês (R$) 

194.968.951,35  7.253.189,75  6.149.940,12  200.855.603,24  4.783.402,26  
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Conforme demonstrado abaixo, o Instituto de Previdência atingiu a Meta 

Atuarial proposta de IPCA+5,13% no ano de 2023. Na análise isolada do mês 

de dezembro a carteira do Instituto retornou em 2,37% e a Meta mensal era 

0,98%. 

 

 
Investimentos x Meta Atuarial (Acumulado) 

 
 

  

Meta Atuarial (IPCA + 5,13) 

  No mês No ano 

Meta 0,98 9,99 

Rendimento 2,37  17,67 
 

 

São João da Boa Vista, 13 de fevereiro de 2024 

 

 

Ednéia Ridolfi 

Diretora Adm/Financeira 
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